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u la Constitution ;

v laloi n° 94/01 du 20 janvier 1994 portant régime des foréls, de la faune ¢t
de la péche; :

Vu laloi n° 98/009 du 1* juillet 1998 portanl loi de finances de la République
du Cameroun pour ’exercice 1998/1999 a

vu le décret n®92/089 dud mai 1992 précisant les altributions du Premict

, Ministre, modifié ct complele pat fe décret n° 95/145 du 4 aoiit 1995

- Vu ledécretn® 95/53/PM du 23 aofit 1995 fixant les modalités d’application du
régime des foréts |

Vu le décret n° §7/205du 7 décembre 1997 portant organisation du
Gouvernement | _ -

vu le décret n° 97/206 du 7 décembre 1997 portant nomination d’un Premier
Ministre ;

Vu o décret n° 98/009/PM du 23 janvier 1998 {ixant Iagsietle ct les modalitcs
de recouvrement des droits, redevances et taxes relatifs 3 Pactivilé
'i’oz('eZiim‘@ ;

Vu le décret n° 98/217 du 9-séptembre 1998 porlant orgauisation du Ministére
de I'Ticonomic el des Finances |

Vu le décret 1° 98/345 du 11 décembre 1998 portant orgagisation du Minisieic
de I’Euvironnement ct des Foréts ;

DECRETE:

CHAPITRE 1
DES DISPOSITIONS GENERALLS

ARTICLE 1¥.- 11 est institué au sein du Ministére de P Teonomie ot des Finances
(Direction des Lmpbis) un programme de sécurisation des recelies forestiéres, ci-

aprés désigné le «Programmney.
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© ces Administrations eg maliére de gestion de Péconomie et de Ig

T T e

2
ARTICLE 2 - (1) Le Programme 5 pour objectif le suivi fisea] de la Qiligrs bois

travers : (s %
- la mailrise de Pévaluation des laxes liges 3 Pexploitation forest ;
amont (redevance sur Ia superficie, taxe d-’aba‘ﬁ@g\é: et Bur axe
progressive) ; R ) it
- e suivi du paiement des taxes forestia;
- lalulle contre les fraudes fiscales.

Q)
tn

(2) Il s’appuie notamment sur e Svysidrme Informatique de Gestion

~Ad d

de I'Information Forestire (SIGIF) mis en réses:- par U Administration chargée des
foréts, et dont il assure Papplication fiscale

(3) I s’articule autour des composaniss Ci-aprés

IS

h
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- émission ; - U
o teontrdleset validation : € 3

/ -
Q). " Tecouviement; C 5 C.c5

: N e )
- audit, ¢.s )

(4) 11 sert de cadre de collaboration enire les Directions des ]
des Foréts, des Douanes et du Trésor ainsi que, le cas échéant,

Administrations Publiques. En outre, 1l concourt ay renforcement des cznaciiés

S $dj

{iliére bois.

CHAPITRE 11
DU CADRE INSTITUTIONNEL D EXECUTION

ARTICLE 3 - Le cadre institutionnel d’exécution dy Programme est congticé nar -
ARLICLE 3 g

OLILUG Jd]

- un Comilé Exécutif ;
- un Coordonnateur.

SECTION I
DU COMITE EXECUTIF
= LIVILE BARCUTIT

ARTICIE 4. L. Comité Ixéoutif ci-aprés dénommé Is «Comité», a pour
mission de veiller a Ia réalisation des composanies «émission», «conirfle of
validationy et “recouvrement» du Programme.

A ce lilre, il egt notamment chargs -



- de planifier, d’orienter, I’ arréier et d’¢valuer leg activitg
réalisalion des tomposantes ci-dessus énoncées du Prog

- d’examiner et d’approuver leg documents, budgets, rappors
textes élaborés dans Ie cadre des Composanies ci-dessiis
Programme

- de coordonner les interventions des Administrations e organismes
publics ou privés impliqués dans la mise € uvre des composaniss ol
dessus rappelées duy Programme ;

b

- arler Pimplantation des points de conlrdle destines 4 la collect
informations nécessaires g la  wvalidation des déclarations des
conlribuables.

ARTICLE 5.- (1) Le Comité est compose ainsi qu’il sujt -
ARGICLE 5

- Président - le Directeur des Impéis ;

- Vice-Président - e Directeur des Foréis :

- Membres: - Je Directeur du Budget ou son représentant ;

- le Directeur des Douanes ou sog représentant ;

- le Directeur dy Trésor ou son représentant ;

- le Directeur de I3 Prévision ou son représentant ;

- le  Directeur Général de  1'Office National ds
Développement des  Foréts (ONADEF)ou  son
représentant ;

- le Trésorier Payeur Général dy Centre

- deux représentants de la Direction des imn

- deux représentants de la Direction des Foras

(2) Le Président dy Comité peut faire appel 4 toute personne an
raison de ses compéfences sur les queslions & examiner oy ep raison de son r3
dans le secteur forestier 5.

ARTICLE 6.- (1) Le Comits se réunil en tant que de besoin, el au moins une {ois
par U‘maeszm, st convocation de sgn Président

(2) Les convocations, accompagnées du projet d’ordre du jour,
doivent &ire adressées aux membres dy Comité au moins quinze (15) jours avant Ia
date de Ia réunion, sauf cas d’urgence. “




SECTION I
DU COORDONNATEUR

ARTICLE 7 - (1) Sous P'autorité du Comilté, Ie Coordony;
temps de Pexécution du Programme dans loutes ses comp.
que les activités v relatives solent réalisées dans Je respect
prescrits.

A ce litre notamment, if

- planifie, pilote, coordonne et gyjt Pexécution dy plan d’action arraig par
le Comite ;

- veille 4 la mobilisation des moyens du Programme et 4 Iz réalisalion des
objectifs fixés pat le Comité :

" propose le programme ef Jo calendrier des réuniong du Comité ;

- assure la préparation et I5 diffusion des dossiers 4 soumellre 4 examen
du Comité ;

~ Tapporte les affaires inscrifes a Pordre du jour des ravaux du Comié e
0 assure le secréiariat :

(2) 1l assure administration des personnels, des biens et deg
moyens mis a temps plein 3 Ia disposilion du Programme.

ARTICLE 8.-(1) Le Chefde g Cellule de la Fiscaljts Forestiére 4 la Directiop des
Impbts est désigné Coordonnateur.

(2) Le Chef dy Service dy Recouvrement el du Conlentieux 3 In
Direction des Foréis est désigné Coordonnateur Adjoint.

ARTICLE 9- 1e Coordonnateur accomplit sa mission ep s’appuyant sur le cadre
organique ci-aprés -

- une Section de I"Emissiog et du Recouvrement ;
- une Section du Contréle of de la Validation : g

’ T s »
- une Section ¢’ Cirdre :

- une Section de Pluformatique ; -
- unme Section de I’Iniendance,

ARTICLE 10.- La Section de PEmission of dy Recouvrement est chargée



-~ d’élablir les bulleting d’¢ émission aprés la validation des déclarations de
chaque coniribuable par ia Section de la Validation e du Conirgle @3

- de lenir les regisires des €missions ;

- de recevoir les paiements en especes, par chéques cerlif
mandats-lettres ;

- d’établir les quitt ances, soit diz‘cci 1t pour les paiements en espéces qu
par mandats-lettres, soit aprés con per 1395‘071 ellective pour les paiemenis
par chéques certifiés :

1

- de transmetire ay Receveur degs Impdis les pajements en especes, par
mandats-lefires et les chéques certifiés recy

(})

u

v(‘.)
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- d’établir les diats de rapprochement dos dmissi 1008 journaliéres avec les
recouvrements effectuéds pour la mén € periode ;

- de dresser un état des comptes de chagus coniribuable par {ilre
d’exploitation de ce demnier ;

- de faire Iétat de 1a sitvation d’ @mdclten:egi "‘mmz@ de chaque
contribuable ¢t de préparer les relances, Iss mises en demeure et les
taxations d’office subséquentes ;

- de dresser un éta at journalier et périodique des recouvrements.
ARTICLE 11 - La Secti tion du Contréle et de 12 Valid ation est chargée

1) En matiere de contréle interne et/ou externs :

- du contrdle des liquidations et deg €Iissions ;

- du contrble des regisires et de la conformité des statistiques

- de la préparation mai ¢riclle ef technique des contrdles exiernes poriant
sur les taxes et redevances forestiéres sur la base -

des états stalistiques :

des regisiras des & missions |
des regisires de ronmbmb]es
des registres de relance ;

* & B @



- du conirdle exlerne deg laxes oy redevames dans e @adm (.‘705‘«/@.rsc,mems

Spontangs.

(2) En matisre de validaiioy, -

- dela réceplion des udtlarai o
Contribuables ¢t (7er, -

# de vérifier 15 validité deg if:[b:f;zaiicz:s Portées sur |q déclaratjop :

* de S’assurer de la conform;ig du montant ¢y, L2gue aveg Je
nontant porté suy ja déclaratioy :

% de confronter les décﬁammns du Coniribuapie avec leg donnéeg
disponibles Sur ce dernicr

% d’initier Jes redressemenis d’office €ventuels bour une refayce
immédiate du conlribuable ;

- du suivi deg versements Spontangés et deg relanceg Subséquentes syy la
base deg élats :siaﬁsiiques, des regisires et des fichjerg.

3) La Section 4 u Contrdle ef de Validatjop eg ©1 oulre charggée -

de [a réconciliation des donngeg Statistiques fournjes par toutes Jeg

ton
de la collecte des donngeg relatives -
$ ay conﬁ@ﬁe des chantiers g ‘exploitation :
$ ala verification deg camets de changje; et DF1o ;
* dlavérificatiop des lelires de voiture ;
¢ dlg Vérification des volumes deg essences « enfrge usine » ;

* dlapy oductiog deg clats mengpelq de DF10 ¢ des volumes abatius,
roulés et CXporiés par exploitant {orestier,

ARTICLE 17. La Section d’Orege est chargés . p oy ,f By B

‘v
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1) du courrier el des |j

aisons enire Ies diverses Se
Programme ¢ e

colions ¢f entre Je o
U Pextéricur, A cC {iir

- fait circyler J’jmfmmamn cl ]

CS renseignemen s qu’elle ventile 3 partir de
Pexploitation deg déclaralions e de tout autre docyjesy zzjzizizzisiz’aiif;
" cenlralisc e courrjer ¢ arrivée » dy Programme et assure sz ventilation ;

traile le courrier «départy of s’assure de sa distribution

2) de accue] des conlribuables ef deg usagers ;

3) du fichier gy Sommier foresticr gf des stalistiques, A ce tifre, elle :
- lient e fig]

uer des Pcrsonnes ¢t ¢
fichier des §

Cs aclivilés m;posabics,
wplantations géogr

aiusi que le
graphiques ;

- produit mimesm'eﬂemcm les slatisiiques fiscales deg recelles forestigreg
bar nature des {axcg of redevances ef bar contribuable,
ARTICLE 13.- La Section de E’Mf@ﬂnaiiame est charpée
Ll 13 ]
\ e hecea du suivi et de [, Seeurité informatic.. tes do
Informatisé

] -0nnces 3 (ravers Jo Systéme
de Gestion des Informztinn. = ‘

0restidres (SIGIF) ;
du développemeny el de la mise ¢y place des voletg {iscal et contrgje du
SIGIF ains; que de ses interfaces ayeg les applicatiogsg ﬂ'mfwmmiqucs des
_ . : , —_ ! ¢
aulres Adnmmsm&mm qui concourent ay Programme, JV gt
ARTICLE 14 . La Section de Plutendance est chargée -
S8 ULLE 14

S hi= de la gestiog admimsimiﬁve, financiére gt comptable dy Programme :
1
P ,M’)IQQ‘Q__Q__- de ia mainlenapce

, de {a Propreté et de |
immeubles dy Programme.

ARTICLE 15.- Cha
nature et Jeg profils r.

a s¢ourifé deg biens meubles ¢t

que

Seclion comprend des pogeg de travail dony
equis sont détermings p

ar le Comjié.

ARTICLE 16.-
Foréts participe

Sans préjudice de I’ex

Xercice de geg tompsiences, |g Direction des

au Programme. A ce i Ire, miammem elle -



e C/(}D?O iati Q‘“‘-

- adresse ay Programme los ampliation
forestiere qu’elle délivie et la liste deg pe 2 1a profession. -
forestiere ; D

- communique trimestriellement ay Programme jes 4 b
référence de la filiére-bois, nolamment la (abje des essences of leurs
valeurs marchandes, Ia tabje des produits forestiers auires aie ic bois et
leurs prix de vente (clg que {1xés annucllemenyt par fa oi de Tirances ;

- assure le contrdle de Ia validits des inventaires ¢ ‘exploitation {orestizre of
délivie les assiettes anuelles de coupe aprés visa du Direcieyr ¢
Impdis en ce qui concerne Ia situation d’endettement dy contribuable
concernc, el cn adresgse copic ay Programme ;

- dresse Uinventaire of assure la disiribulion deg formulaires de capet

chantier «DJF 10» dont elle
en adresse mensuellement ay pr

Tl
Sur ia

calcul de Ia redevance
surlaxe progressive ;

concourt g |

sur
exploilant el ceux const
elapes de la filiere bois,
redevances ef taxes forestieres.
ARTICLE 17- Saps préjudice o
Douanes entretient des rel

elle :
- communique {rimestriellement
informations suy les exporiations
- fournit ay Programme

exporiés ;

a8sure iz saisie des ulilisations mensue]
vgramme les états par exploitant ;

- assure a saisie deg donsées sur 1

met a la disposition dy Programme

met a la disposition dy Programme, par trimestre, toutes les inform
les écarts de coliérence entre Jeg éléments . décl
atés par ses inspections statutaires d toules Jeg
®0 vue des régularisations éventuell

¢ Pexercice de ses compélences, la Direction
ations élroites avec le Programme, A ce lilre nola

les statistiques sur Jes grumies ¢t |

el de
,
lle

1
S €L

perficies et leg aballages en vue y
s d’aballage et de I

a formation dy personnel du Programme h

alions
arés par chaque

5

es des

des
ninent,

au ngmmma@, bar exporialeur, toutes

2

es bois débilés



- omet 3 [ disposition dy
informatjons

ARTICLE 15

Paycur Général dy
lilre liclamment, §] -

Sans préj
Centre ¢;

Tegoit chaque g
redevay
€speces

Cmaine leg ¢
1€ sur la superfije
OU par mandats-]

- regoit

les chéques cerlifié
Correspondanis €labiis ef adre

= procéde
Conple
ouverl i cet effey ;

a la Compensation efy;

renvoie,

aprés Compens
Programmp

ation

- Clablit P des che
Programme pour ref

assure Je Tapprochemey;
Teversements dy Rec
Comité.

ARTICLE 19. Le Programme |
LOUCLE 19

nccessaires as

udice de Pexercice de sec
Mrelient deg relations g

ats de paiemeny d
el de la syrqy
elires ;

L3¢

St

et

Clisctive deg C
{

€ Pour délivrapce des qui

ques refusés ey ]
ance deg contribuap

des inform
eveur deg Impsi

9
Pz@graﬁme; Sur sa demaﬁde, loutes Jes
a bonne €x€culip;

lroiles aveg 28 Prog

¢ la taxe d’abg
XC progressive ¢

tage, de Iy
fiectude ey

et Jeg

boy'demam de
S par |

lransmission
€ Receveur deg Impéts

3

e des cheques complabilisés dapg un

héques, [eg
.‘;g »»»»»

élats ay
ttances aux contribuableg con

cerngs ;

vompensation gy’

adresse gy
les concernés ;
ations enlre e p

fogramme ef [eq
S et Jes Commnuniqy

€ au P;részidem&’ du

Peul conclure des Conventiong d’objectifs avee
Certaines A(Mmisimflmms de  IEig dont  Jeg aclivités Concourent 4
’accompﬁissem:zem cllicace de gpq Prestations ef megyps des moyens subséquens 3
leur dispositioy suivan{ deg modalités Jy; Permellan] d’ oy conlrdler | “ulilisation
ARTICLE 2¢ . (1) Le pr
L8UCLE 20

OZramme (s

THERCES qui ep fue les

Ministre chargd des £

pose d’y
des lojs et ré

glenents e

2 1 peut

G@U'vcmem@m au lilre dy

Concernédes.

Tecevoir deg
renforcemeny de

1 budget mis a sa dj
modaliiés

Contributions
S Capacités (

Sposition par [e

de gesticy, dans o respect

Lasan

négocides par e

es Adﬂzamisimiims



ARTICLE 204
Admzmsimiaons con
les modalités d°

Le personge] mis
cerneées béndfici
altribution sont pré

a la disposition du P
cte de primes de rcmdcmez)i
c1sés par le Ministre ¢}

dox
mge des ding

iaiiCes,

ARHCLEE 22 Les [
membres dy Comité
est fix¢ par le Minisir

onctions de membre dy C
peuvent prétend

¢ chargé des fin

omilé sont
I'c 4 unc mdczaazasic d

e SCSSEOM T
ances elimputé suy |

onte imoniant
¢ budy

gl du Progy amie,

CHAPITRE v
~, 7 . N TV~ o :
DES BISPOSIT LIUNS DIVERSES ET K

INALES
ARTICLE 23 ..

Les procédures d’¢m;
LML 23

mission et de recouvrement de
- redevances forestiéres

sont, en tant que de
chargé des fip Inances,

S laxes et
S Lcsom

explicitées par fe Ministre
ARTICLE 24. Le Co
O8UICLE 24

finances, yy ¢
Ccoulé et up ra

mité présente sepe
apport sur Jeg perform

pport annue} ° aclivilés,

ARTICLE 75.- (1) Le Progranupe |

r?.! 1 »1::?\1‘_
tA\l

au Ministre ch

1dii] 11118 ?u

HJJU’" G

&40

largé deg
cowrs dy semniesire

éjl I’Zp’o{)‘je4 ¢-¢7<.

audit annue],
(2) L’auditeyr ey choisi suivant deg procé Imes faisaut appe| § I
@oza@umrem:@
ARTICMZ 26.-
SOUCLE 26

Le présent décret sey

uis inséré ay Journal Officiel ep fran

a enreg;
d’ urgence, p

Sié, publié sujvan I

a procédure
cais et ep amgﬂaa’s./—
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